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Przypominamy, ze wszystkie Organizacje Zakladowe
(Migdzyzaktadowe) sa zobowiazane zlozy¢ pracodawcy
informacje¢ o liczbie cztonkow bedacych pracownikami
lub innymi osobami wykonujacymi prac¢ zarobkowa
tzw. Ankieta dotyczaca danych statystycznych.

Informacje taka sktada si¢ dwa razy w roku, najpdzniej
do dnia 10 stycznia (stan na dzien 31 grudnia) oraz
do dnia 10 lipca (stan na dzien 30 czerwca). Podstawa
prawna to art. 251 ustawy o zwiazkach zawodowych.
(patrz ramke obok)

Niezlozenie informacji o liczbie cztonkow skutkuje
utratg uprawnien zakladowej organizacji zwigzkowe;j.
Wskazany przepis nie moze stanowi¢ podstawy zadania
udostgpnienia imiennej listy czlonkow Zwiazku. Ujaw-
nienie takiej informacji pracodawcy stanowiloby naru-
szenie ustawy o ochronie danych osobowych.

Ankieta dotyczaca
danych statystycznych

Przypominamy o obowiazku przesylania
do RM NSZZ ,,S” ankiet dotyczacych da-
nych statystycznych stanu oraz liczebnosci
organizacji zwiazkowych.
Kwestionariusz nalezy przesylaé¢
do dnia 15 stycznia 2023r.

na faks na numer: 22 314 80 27 lub e-mail:
rejestracja.mazowsze@solidarnosc.org.pl
Formularz mozna pobra¢ na stronie:
www.solidarnosc.mazowsze.pl
Informacje zawarte w kwestionariuszu mu-
sza by¢ zgodne ze stanem faktycznym na
dzien 31 grudnia 2022 roku.
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Pomoc potrzebujacym z Ukrainy, jubileu-
szowy Krajowy Zjazd Delegatow, 40. Piel-
grzymka Ludzi Pracy, protesty w obronie
zwalnianych liderow zwigzkowych czy po-
wolanie zespotu rzad — Solidarno$¢ — to tylko
niektore z wydarzen, w ktorych brali udziat
zwiazkowcy z najwigkszego w Polsce zwiazku
zawodowego Solidarno$¢ w mijajacym roku.
Zapraszamy do lektury zwigzkowego podsu-
mowania roku ,,Solidarnos¢ 2022”.

Niedziele wolne od handlu

1 lutego 2022 roku weszta w zycie noweli-
zacja ustawy o ograniczeniu handlu w niedzie-
le. Byta ona konieczna, bowiem sieci handlo-
we probowaly omijaé¢ ustawe, wykorzystujac
patent na ,,placowke pocztowa”. To nie jedyny
sposob naginania prawa. Niektére markety
zmienily si¢ w czytelnie ksiazek, a inne prze-
mianowano na dworce autobusowe. Handlo-
wa ,,Solidarno$¢” zareagowata natychmiast,
domagajac si¢ przestrzegania przepisow i re-
spektowania prawa pracownikéw handlu do
wolnych niedziel.

Aktywno$¢ zwigzkowcow nie poszla na
marne, a niektore sieci wycofaty si¢ z podob-
nych praktyk.

Solidarnos$¢ w czasie wojny

Koniec zimy przyniost mrozace krew w zytach
doniesienia ze wschodu — 24 lutego rosyjskie
wojska wtargnely na Ukraing, rozpoczynajac
pelnoskalowa inwazje. Od poczatku tej wojny
polskie spoleczenstwo aktywnie wiaczylo sic w
pomoc Ukrainie, nie po raz pierwszy dajac przy-
klad, czym jest prawdziwa solidarno$¢. Istotny
wkiad w t¢ pomoc wniost NSZZ , Solidarnosc”,
uruchamiajgc zbiorke pieni¢dzy i dajac schronie-
nie kilkuset gosciom z Ukrainy w swoich osrod-
kach w Jarnottéwku i Spale.

W catym kraju organizacje zaktadowe, sekcje,
regiony i sekretariaty branzowe z ,,S” wiaczyly
sic w akcje pomocowe dla walczacej Ukrainy,
a pomoc ta trwa nieprzerwanie do dzis.

»Solidarno$¢” byla tez aktywna na polu
mie¢dzynarodowym, zabiegajac o wykluczenie
rosyjskich zwiazkoéw zawodowych z miedzy-
narodowych organizacji zwigzkowych.

Swieto Solidarnosci

Po niemal czterech latach od ostatniego
KZD, ktory odbyt sie¢ w pazdzierniku 2018
roku w Czestochowie, delegaci ,,S” z calej
Polski spotkali si¢ ponownie.

Na trwajacy od 26 do 27 maja 2022 roku
XXX jubileuszowy Krajowy Zjazd Delega-
tow NSZZ ,,Solidarno$¢” przybyto do Zako-
panego 277 delegatow z catej Polski oraz ok.
200 znamienitych gosci. Uroczysty charakter
zjazdu podkreslity wystapienia prezydenta
RP Andrzeja Dudy i premiera Mateusza Mo-
rawieckiego. W czasie wydarzenia nie zabra-
kto takze wyrazow solidarnosci i wsparcia
dla walczacej Ukrainy, co symbolizowatl nie
tylko zjazdowy plakat, ale takze przemawia-
jacy goscie: ambasador Ukrainy w Polsce An-
drij Deszczyca i szef Konfederacji Wolnych
Zwigzkéw Zawodowych Ukrainy Michal Wo-
tyniec, ktory odczytat list od przewodniczace-
go Rady Najwyzszej Ukrainy.

W czasie XXX KZD przyjeto nowe ,,Po-
stanie do pracownikow Europy Wschodnie;j”,
zatytulowane: ,,Nie zabijajcie i nie pozwalaj-
cie zabija¢!”. Solidarnos$¢ nie zapomniata tak-
ze o Bialorusi, stad przyjety ,,Apel w sprawie

uwolnienia liderow i czlonkéw Biatoruskiego
Kongresu Demokratycznych Zwiazkéow Za-
wodowych”. W czasie wspodlnej manifestacji
bialoruskich i polskich zwiazkowcow, ktora
odbywata si¢ w czerwcu pod ambasadg Biato-
rusi w Warszawie, cztonkowie ,,S” probowali
wreczy¢ ten apel przedstawicielowi ambasady.

Obchody Sierpniowe

wSolidarnos¢ idzie drogg prawdy” — mowit
Piotr Duda 31 sierpnia w historycznej Sali
BHP w Gdansku, gdzie odbywaty si¢ obcho-
dy 42. rocznicy Sierpnia 1980 i powstania
NSZZ ,.Solidarno$¢” oraz 34. rocznicy straj-
kow z maja i sierpnia 1988 roku. Wykorzy-
stujac  obecno$¢ premiera Morawieckiego,
przewodniczacy ,,Solidarnosci” zwrocit sig
bezposrednio do szefa rzadu, przypominajac
o obywatelskim projekcie emerytur stazo-
wych, ktory Zwiazek ztozyt w Sejmie. — Zostal
nam jeden postulat, czternasty — emerytury
stazowe. Panie Premierze, my tego nie odpus-
cimy — zastrzegt szef ,,S”.

Jubileuszowa Pielgrzymka

W tym roku mial miejsce jeszcze jeden waz-
ny dla Solidarnosci jubileusz — 40. Ogodlnopol-
ska Pielgrzymka Ludzi Pracy na Jasng Gorg.
Do Czestochowy we wrzeéniu przybylo tysig-
ce cztonkow i1 sympatykow ,,Solidarnosci”, by
da¢ $wiadectwo hastu tegorocznej pielgrzym-
ki: ,,Ksigze Jerzy — jestesmy tu, aby wypehié
Twdj testament”.

— Dzisiaj martwimy sie o nasze miejsca pra-
cy, martwimy sie, ze w zwiqzku z galopujgcy-
mi cenami energii elektrycznej i gazu nasze
miejsca pracy sq zagrozone. Dlatego bedziemy
prowadzi¢ intensywny dialog spoleczny, a je-
Sli nie, to bedziemy protestowad, aby wspolnie
z rzqgdem wypracowac rozwigzania, ktore nie
pozwolg zniszczy¢ naszej gospodarki tak mo-
zolnie budowanej przez wszystkie lata — zapo-
wiedzial przewodniczacy ,,S”.

Jeszcze w tym samym miesigcu na po-
siedzeniu Komisji Krajowej NSZZ ,.S”
w Zakopanem przyjeto stanowisko, w ktorym
wskazano trzy najwazniejsze problemy, przed
jakimi stojg polscy pracownicy, w skrocie 3xP:
systemowe powstrzymanie wzrostu cen ener-
gii uzyskiwanej ze wszystkich rodzajow su-
rowcow i no$nikow, zapewnienie godziwego
(systemowego) wzrostu wynagrodzen pracow-
nikow w szeroko rozumianej sferze finansow
publicznych oraz przyjecie ustawy dotyczacej
tzw. emerytur stazowych.

Marsz Godnosci

Po dwoéch turach rozméw 2z rzadem:
22 wrzesnia w Zakopanem z szefami resortow
1 5 pazdziernika w Warszawie z premierem Mo-
rawieckim — ,,Solidarno$¢” uznata, ze propozycje
rzadzacych nie gwarantujg skutecznej realizacji
postulatow Zwiazku. Dlatego w pazdzierniku
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Komisja Krajowa NSZZ ,.S” przyjeta uchwate,
w ktorej podjeto decyzje o zorganizowaniu 17 li-
stopada manifestacji ulicznej w Warszawie.

Gdy wszystko byto juz zapigte na ostatni gu-
zik, tuz przed manifestacja doszto do tragedii
w Przewodowie, gdzie od uderzenia rakiety
zgingto dwoch polskich obywateli. ,,Solidar-
no$¢” podjeta decyzje o zawieszeniu protestu,
co zostato docenione przez rzadzacych. Na po-
czatku grudnia powotano zespot roboczy rzad
— Solidarno$¢, a 19 grudnia odbylo si¢ jego
pierwsze spotkanie. Zadaniem zespotu jest wy-
pracowanie porozumienia w o$miu obszarach
dotyczacych m.in. wsparcia przedsi¢biorstw
energochlonnych,  wzrostu  wynagrodzen
w sferze finansow publicznych, odmrozenia
odpisu na Zakladowy Fundusz Swiadczen So-
cjalnych czy emerytur stazowych.

W obronie przewodniczacych ,,S”

Jeden z obszarow negocjacji rzadu z Soli-
darnoscia dotyczy zapewnienia lepszej ochro-
ny pracownikéw podlegajacych szczegdlnej
ochronie, w tym dziataczy zwiazkowych. Po-
stulat ten niejednokrotnie znajdowat uzasad-
nienie w 2022 roku.

Nierozliczone zbrodnie

Grudzien to nie tylko okres przed$wiatecz-
ny, ale rOwniez miesigc waznych dla ,,Solidar-
nosci” i polskiej historii rocznic. Zwigzkowcy
z ,,S” na terenie catego kraju oddawali hotd
tym, ktorzy w okresie komunizmu walczyli
o wolno$¢ i demokracje, nierzadko placac za
to najwyzsza ceng.

W czasie obchodoéw 41. rocznicy wpro-
wadzenia stanu wojennego w Warszawie
i 52. rocznicy Grudnia 1970 w Gdyni Piotr
Duda podkreslat znaczenie pamigci historycz-
nej oraz koniecznosci rozliczenia winnych ko-
munistycznych zbrodni.

Solidarnos¢ 2023

Nikt nie spodziewal sig, ze mijajacy rok
przyniesie tak drastyczng zmiang sytuacji mig-
dzynarodowej, ktora spowoduje roéwnie dra-
styczne wzrosty cen Zywnosci, energii, a przed
kopalniami ustawia si¢ kolejki po wegiel.

O podsumowanie tego roku i cele, ktore
NSZZ ,,Solidarno$¢” stawia sobie na rok 2023,
mowit w czasie spotkania optatkowego prze-
wodniczacego Komisji Krajowej Piotra Dude.

— W 2022 roku duzo czasu i energii poswie-
cilismy na pokazanie tej prawdziwej solidarno-
Sci z drugim czlowiekiem, czyli pomocy naszym
gosciom z Ukrainy, i to bedziemy kontynuowaé
w przysztym roku. Wojna spowodowata gwattow-
ny wzrost cen energii i wysokq inflacje, dlatego
na tym odcinku podjelismy rozmowy z rzqgdem, by
zamrozi¢ ceny energii i to w pewnym stopniu nam
sie udato. Udato nam sig rowniez doprowadzié
do tego, ze ptaca minimalna od lipca przysztego
roku wyniesie 3600 zI. Chcemy jednak is¢ dalej,
zeby place w sferze finansow publicznych nie
ulegaly splaszczaniu, dlatego w ramach zespolu
rzqd — Solidarnos¢ bedziemy negocjowali dalsze
podwyzki — podkreslit.

— Tych wyzwan jest bardzo duzo, chocby od-
mrozenie odpisu na Zakladowy Fundusz Swiad-
czen Socjalnych. To takze dla nas — po raz pierw-
szy w piecioletniej kadencji — rok wyborow w
zwigzku. Zycze wszystkim dobrych wyborow, ale
przede wszystkim tego, aby startowali ci, ktorym
sig chee. Bo to jest praca, a tak naprawde stuzba
24 na dobe, niejednokrotnie kosztem najblizszej
rodziny — zaznaczyt szef ,,S”.

zrodto: tysol.pl

OSWIADCZENIE
»SOLIDARNOSCI” OSWIATOWEJ DOTYCZACE
ZWOLNIEN GRUPOWYCH NAUCZYCIELI

Z whasciwym sobie zadufaniem minister Czarnek zapowiada powr6t ,,na tapete” roz-
wigzan nad ktérymi minister chee ,,dyskutowac w styczniu i w kolejnych miesigcach po
to, Zeby — by¢ moze — jeszcze w pierwszym potroczu przysztego roku stosowng ustawe
uchwalié¢ z jakgs perspektywg wejscia w Zycie konkretnych rozwigzan”.

Tymczasem Krajowa Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ ,.Solidarnos¢” od wielu
lat opowiada si¢ za przywroceniem zasady zaufania obywatela/pracownika do panstwa
poprzez przywrdcenie odebranego w 2009 roku uprawnienia nauczycieli do wezesniej-
szej emerytury (przywrocenia art. 88 Karty Nauczyciela w brzmieniu obowigzujacym
do 31 grudnia 2008 roku). Ostrzegali$my, ze nieprzywrdocenie nauczycieclom praw na-
bytych grozi grupowymi zwolnieniami tej grupy zawodowej. W ostatnim czasie wzy-
wali$my ministra Czarnka do takich dziatan w grudniu 2021 roku podczas rozméw pod
patronatem prezydenta RP i odstgpienia od forsowania irracjonalnego i abstrakcyjnego
pomystu jeszcze bardziej komplikujacego sytuacje pracownikow pedagogicznych.

Niestety, arogancja i opieszato$¢ ministra oraz niepodjecie dziatan w tej spra-
wie spowodowalto zagrozenie bytu wielu polskich rodzin. Dlatego Krajowa Sekcja
Oswiaty i Wychowania NSZ ,,Solidarno$¢” wzywa do natychmiastowego rozpo-
czgcia prac majacych na celu rozwigzania palacego problemu dotykajacego pol-
skich nauczycieli i ich rodzin.

Jednoczesénie oczekujemy, ze oswiadczenie ministra doprowadzi do realizacji
wieloletniego postulatu NSZZ ,,Solidarnos$¢”, poprzez przywrocenie art. 88 Kar-
ty Nauczyciela i uzdrowi w ten sposob system emerytalny nauczycieli. Réwno-
czesnie, co stanowi integralng cz¢$¢ pragmatyki zawodowej nauczycieli nastgpia
pilne prace zwigzane z sanacjg systemu ptacowego w powigzaniu z przeci¢tnym
wynagrodzeniem w gospodarce narodowej, na ktorego projekt KSOiW NSZZ ,,So-
lidarno$¢” do dnia dzisiejszego nie otrzymata odpowiedzi MEIN. Zrealizowanie
tych dwoch problemow doprowadzitoby do konsolidacji palacych spraw, ktore ze
szczegdlng moca uwidocznily si¢ w ostatnim czasie.

SKLADKI ZWIAZKOWE
MOZNA oDLICZYC
OD DOCHODU W PIT

Od 1 stycznia 2022 r. (w zeznaniu podatkowym PIT
za ub.r.) mozna odliczy¢ (od podstawy opodatkowa-
nia, czyli od dochodu przed opodatkowaniem) ulge
w podatku dochodowym od 0s6b fizycznych z tytulu
sktadek cztonkowskich na rzecz zwigzkéw zawodo-
wych. Roczny limit ulgi to 500 zt.

W sytuacji gdy sktadki na rzecz zwiazku zawo-
dowego potracane sa przez pracodawce z wynagro-
dzenia, podatnikowi do udowodnienia wysokosci
poniesionych na ten cel wydatkow wystarczy jedynie
informacja ptatnika zamieszczona w PIT-11.

Wykazana w PIT-11 kwota sktadki na rzecz zwiaz-
ku zawodowego nie moze by¢ wicksza niz podlegaja-
ca odliczeniu w roku podatkowym, tj. 500 zt. Nowy
wzor formularza PIT-11 wypracowany w zwiazku
z postanowieniami nowelizacji ustawy o PIT z 9
czerwca ub.r., obowiazuje od 1 lipca 2022 roku.

Jezeli pracodawca nie potraca sktadek cztonkow-
skich z wynagrodzenia pracownika-podatnika, po-
datnik ma obowigzek posiada¢ dowod (dowody)
wplaty sktadek cztonkowskich na rzecz zwiazkow
zawodowych. Dowod wptaty musi zawiera¢ co naj-
mniej: dane identyfikujace cztonka zwigzku zawodo-
wego dokonujacego wplaty, nazwe organizacji zwiaz-
kowej na rzecz ktorej dokonano wplaty, tytut i datg
wplaty oraz kwotg wplaconych sktadek.
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e-mail: szkolenia.mazowsze@solidarnosc.org.pl
Dokonujac zgloszenia na szkolenia, prosimy o podanie niezbgdnych danych:

Czas szkolenia zostaje skrocony do 5 godzin dydaktycznych (rozpoczecie godzina 10.00 i zakonczenie 14.15).

OFERTA SZKOLENIOWA REGIONU MAZOWSZE NSZZ ,,SOLIDARNOSC”
NA STYCZEN | LUTY 2023 ROKU

Szanowni Panstwo! Kolezanki i Koledzy! Zapraszamy do udziatu w szkoleniach!
Jezeli jestescie Panstwo zainteresowani wybrang tematyka szkolenia prosimy kierowa¢ zgtoszenie do Dziatu Szkolen:

imig¢ i nazwisko uczestnika szkolenia,

adres email (w przypadku szkolenia online)

peliona funkcja zwiazkowa,

nazwa organizacji zwiazkowej wraz z numerem z Rejestru Regionu

tel. 22 314 80 91

22 314 80 93

oraz imi¢ i nazwisko, numer telefonu wraz z pelniong funkcjg zwigzkowa osoby zgtaszajace;.

Miejsce szkolen: sala konferencyjna Warszawa ul. Skierniewicka 36, 11 pietro (budynek obok siedziby gléwnej Regionu Mazowsze)
Szkolenia s3 nieodptatne - warunkiem udziatu w szkoleniu jest terminowe przekazywanie przez Organizacje Zaktadowa/Miedzyzaktadowa sktadek
cztonkowskich do Regionu Mazowsze.

Prawne aspekty mobbingu, dyskryminacji, nekania i przesladowania.
Elementy polityki antymobbingowej. Rola Zwigzku w przeciwdziataniu patologiom $rodowiska pracy.

funkcje Spotecznych Inspektorow Pracy
i cztonkéw Rady Pracownikow

STYCZEN LuUTY
NAZWA | ZAKRES . .
Lp. TEMATYCZNY SZKOLENIA ADRESACI Szk_olenla Szk_olenla
stacjonarne stacjonarne
WYBORY WLADZ PODSTAWOWYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH ZWIAZKU
Przeznaczone 10.01. 06.02.
KADENCJA 2023-2028 g
! Analiza zasad i czynnosci wyborczych. Kalendarz i klucz wyborc: dla przedstawicieli TKZ 17.01. 13.02.
128 zasad | Czynnoscl wyborczych. Hluez wyborezy. oraz dla KZ/KM 31.01. 21.02.
Dokumentacja wyborcza
PRAWO WEWNATRZZWIAZKOWE NSZZ ,,Solidarnos¢”
Poznanie struktury NSZZ ,Solidarno$¢”, zasad tworzenia i wiasciwego stosowania aktow prawa we- | ABC zwigzkowe dla kazdego petnigcego
2 . A ! . o ) X ! : o 12.01. 20.02.
wnatrzzwigzkowego, analiza przepisow Statutu i wybranych uchwat. Kompetencje i podziat zadan w funkcje w NSZZ ,Solidarno$¢
KZ/KM. Skiadki cztonkowskie, zasitki i zapomogi statutowe.
UPRAWNIENIA ORGANIZACJI ZAKLADOWYCH/MIEDZYZAKLADOWYCH
Cz.1 PODSTAWOWE ZAGADNIENIA Obowiazkowe dla Przewodniczacego
3 | Kiedy i z jakich uprawnien moze korzysta¢ organizacja zwiazkowa. Obowigzki KZ/ KM umozliwiajace oW i aceg - 27.02.
o - . o . . . i pozostatych czlonkéw KZ/KM
realizacjg uprawnien. Uprawnienia osoby wykonujacej prace zarobkowa, petniacej funkcie w Zwiaz-
ku Prawo KZ/KM do informacii, do pomieszczenia.
UPRAWNIENIA ORGANIZACJI ZAKL ADOWYCH/MIEDZYZAKLADOWYCH Obowiagzkowe dla 0séb negocjujacych
Cz. Il STANOWIENIE PRAWA WEWNATRZZAKLADOWEGO zaktadowe zrodta prawa pracy.
4 | Rola i udziat organizacji zwiazkowej w tworzeniu wewnatrzzaktadowych aktéw prawa pracy takich Warunkiem uczestnictwa 19.01. -
jak: Regulamin Pracy, Regulamin Wynagradzania, Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen | jest udziat w cz. | szkolenia z uprawnien.
Socjalnych. Uktady Zbiorowe Pracy i inne porozumienia zbiorowe oparte na ustawie.
KOMISJA REWIZYJNA
Celem szkolenia jest poznanie kompetencjiomisji Rewizyjnej, jej roli w prawidiowym funkcjonowaniu Przeznaczone dla czionkéw
5 T . ) . ) - - o 09.01. 16.02.
organizacji zwigzkowej. Zasady przeprowadzania kontroli i wykonywania czynno$ci pokontrolnych, z wyko- Komisji Rewizyjnych
rzystaniem Regulaminu pracy KR.
SZKOLENIE DLA SKARBNIKA CZ. |
PODSTAWOWE ZAGADNIENIA DZIALALNOSCI FINANSOWEJ Udzial w szkoleniu powinien wziaé skarbnik
ORGANIZACJI ZAKLADOWYCH/MIEDZYZAKLADOWYCH P N Wz
6 . e P ) . L ! o oraz przewodniczacy 16.01. 22.02.
Zasady finansowania dziatalnosci zwiazkowej. Budzet organizacji zwiazkowej, Dokumentacja ksiegowa —
. ’ . s ) ° KZ/KM.
dowody ksiegowe, raport kasowy. Ksiegowanie operacji finansowych — Konta, Ksiega handlowa. Ksiegowe
zakoriczenie roku kalendarzowego- ustalenie wyniku finansowego.
SZKOLENIE DLA SKARBNIKA CZ. I
SPRAWOZDANIE FINANSOWE. OBOWIAZKI PODATKOWE ORGANIZACJI ZWIAZKOWYCH Uczestnikami szkolenia moga by¢ tylko
7 | Wykorzystanie w praktyce wiedzy na temat prowadzenia dokumentacji finansowo — ksiggowej: ¢.d. ksiggo- osoby, ktore wziely udziat w | czesci 30.01. 23.02.
wania. Sporzadzanie, podpisywanie e-sprawozdania finansowego. Swiadczenia na rzecz cztonkéw Zwigz- Szkolenia dla skarbnikow.
ku a zwolnienia podatkowe. Deklaracje podatkowe CIT 8, CIT 8 O.
ZAKLADOWY FUNDUSZ $WIADCZEK SOCJALNYCH Przeznaczone dia czionkow KZ/KM
. ey . P ) w szczegolnosci 0sob z KZ/KM wchodza-
Cel tworzenia i przeznaczenie ZFSS. Zasady tworzenia Funduszu. Regulamin ZFSS - zasady ustalania, L
8 |. - : e " . cych w sktad Komisji Socjalnej dziatajacej 05.01. 09.02.
jego rola w gospodarowaniu $rodkami Funduszu. Zasady przyznawania $wiadczen z Funduszu. Pozyskiwa- oo
e ! . u pracodawcy, czy odpowiedzialnych za
nie i przetwarzanie danych osobowych na potrzeby ZFSS. )
sprawy socjalne.
Przeznaczone dla cztonkow KZ/MK
ORGANIZACJE ZAKLADOWE A SPOLECZNA INSPEKCJA PRACY w szczegolnosci adresowane do cztonkéw
Procedura wyboru i struktura Spotecznej Inspekcji Pracy. Zdania spotecznej inspekciji pracy Uprawnienia | KZ/KM zajmujacych sie kontaktami z SIP
9 - " . : ; . ] - 02.02.
spotecznej inspekcji pracy i narzedzia prawne do ich realizacji. Ochrona stosunku pracy SIP-6w. Plan pracy oraz dla nowo wybranych Spotecznych
SIP Komisja BHP Wypadek przy pracy — podstawowe zagadnienia. Inspektoréw Pracy, bedacych czionkami
NSZZ ,Solidarno$¢
ZWOLNIENIA GRUPOWE | INDYWIDUALNE |
Z PRZYCZYN NIEDOTYCZACYCH PRACOWNIKOW Przeznaczone dla cztonkéw KZ/KM obo- 11.01.
10 | Zwolnienia indywidualne i grupowe z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow - analiza przepiséw | wiazkowe w szczegélnosci w przypadku (miejsce: sala nr 26, -
ustawy z 13 marca 2003 roku o szczegolnych zasadach rozwiazywania z pracownikami stosunkéw pracy z przewidywanej redukcji zatrudnienia ul. Wolska 47)
przyczyn niedotyczacych pracownikow.
. Obowigzkowe dla Przewodniczacego
1 ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW. SPORY INDYWIDUALNE | ZBIOROWE i pozostatych cztonkéw KZ/KM ) 01.02
Analiza przepiséw ustawy o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych. w szczegolnosci przed podejmowaniem o
decyzji o wejsciu w spor zbiorowy
MOBBING - JAK ZWIAZEK MOZE SOBIE PORADZIC Z TYM ZJAWISKIEM? Przeznaczone dla cztonkéw KZ/KM
Mobbing, mobber, ofiara, dyskryminacja - definiowanie poje¢. oraz zajmujacych sie polityka antymobbin-
12 | Analiza patologii $rodowiska pracy. Przyczyny , koszty indywidualne i spoteczne. gowg oraz wskazane dla osob petnigcych - 15.02.




