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Ankieta dotyczaca
danych statystycznych

Przypominamy o obowiazku przesytania
do RM NSZZ ,.S” ankiet dotyczacych da-
nych statystycznych stanu oraz liczebnosci
organizacji zwiazkowych.
Kwestionariusz nalezy przesylaé
do dnia 15 lipca 2023r.

na faks na numer: 22 314 80 27 lub e-mail:
rejestracja.mazowsze@solidarnosc.org.pl
Formularz mozna pobra¢ na stronie:
www.solidarnosc.mazowsze.pl
Informacje zawarte w kwestionariuszu mu-
sza by¢ zgodne ze stanem faktycznym na
dzien 30 czerwca 2022 roku.
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DLUGA DROGA
OPLACILA SIE

26 maja br. dzialajaca w PGE Polska Gru-
pa Energetyczna S.A. Organizacja Miedzy-
zakladowa nr 2897 NSZZ ,,Solidarnos¢”
zawarla Zakladowy Uklad Zbiorowy Pracy
z Pracodawca. Uklad zostal zarejestrowany
przez Okre¢gowy Inspektorat Pracy w Lub-
linie w dniu 19 czerwca br.
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IE NA CZELE KRAJOWEGO

SEKRETARIATU BANKOW, HANDLU | UBEZPIECZEN NSzZ ,S”

12 czerwca br. w Krakowie odbyt si¢ Kon-
gres Krajowego Sekretariatu, Bankoéw, Han-
dlu 1 Ubezpieczen NSZZ ,,Solidarno$¢”. Jego
uczestnicy funkcj¢ przewodniczacego Sekre-
tariatu, po raz kolejny, powierzyli Alfredowi
Bujarze, ktoéry uzyskat poparcie wszystkich
delegatow.

Ukonstytuowata si¢ takze Rada Sekretaria-
tu. Funkcje wiceprzewodniczacych begda pel-
nili: Dariusz Paczuski, szef Regionalnej Sekcji
Pracownikéw Handlu NSZZ ,,Solidarnos¢”
Regionu Mazowsze oraz Marek Jednorowicz
z ,,Solidarnos$ci” Santander Consumer Bank.
Sekretarzem KSBHiU zostal Marcin Stronski,
skarbnikiem Mieczystaw Oko.

Alfred Bujara zapowiada, ze najwazniejszy-
mi kwestiami w rozpoczynajacej si¢ kadencji
beda wzrost uzwigzkowienia, obrona wolnej
niedzieli w placoéwkach handlowych oraz kon-
tynuowanie dziatan zmierzajacych do wyco-
fania paragonow z bisfenolem A. Przed pan-
demig koronawirusa handlowa ,,Solidarno$¢”
rozpoczeta kampanie, podczas ktorej informo-
wata o szkodliwym wpltywie tej substancji na
zdrowie pracownikow. Jak wynika z badan na-
ukowych, bisfenol A moze powodowa¢ raka,
nieptodno$¢, otyto§¢ oraz inne choroby cywi-
lizacyjne.

Jednym z priorytetow bedzie takze przepro-
wadzenie obiektywnych badan dotyczacych
ergonomii pracy 0sob zatrudnionych w handlu
i magazynach. Jak zaznacza przewodnicza-
cy Krajowego Sekretariatu Bankéw, Handlu

i Ubezpieczen NSZZ ,,Solidarnos$¢”, pracowni-
cy ci sa narazeni na wiele problemow zdrowot-
nych, od chorob wywotanych przez bakterie
i wirusy po urazy i problemy neurologicz-
ne. Powaznym problemem sa takze schorze-
nia uktadu szkieletowo-kostnego, m.in. bole
i znieksztalcenia stawow i kregostupa.
Badania stresu wérdd pracownikow zatrud-
nionych w sektorze bankowym i finansowym
— to kolejne zadanie KSBHiU NSZZ ,S”
w nowej kadencji zwigzkowej. — W placow-
kach bankowych i finansowych trwa restruk-
turyzacja, wchodzq do nich coraz bardziej
nowoczesne technologie, w tym takze sztuczna
inteligencja, co odbija si¢ na warunkach pra-
cy. Chcemy przeprowadzié badania dotyczgce
stresogennosci wsrod pracownikow tych sek-
torow i podjqc¢ dziatania, ktore pomogq im
w przetrwaniu tego trudnego okresu. Liczymy
na to, ze w to przedsiewziecie uda sie zaanga-
zowa¢ resort pracy — mowi Alfred Bujara.

Przewodniczacy zapowiada takze konty-
nuowanie spotkan majacych na celu wypra-
cowanie dialogu spotecznego w bankach,
nad ktérymi nadzor sprawuje resort aktywow
panstwowych. Sg to: Pekao S.A., PKP BP
i Alior Bank. W spotkaniach tych biorg udziat
przedstawiciele SBHiU, Krajowej Sekcji Ban-
kowcow NSZZ ,,S”, przedstawiciele zwigzku
z placéwek bankowych oraz prezesi bankow.
Jak podkresla Alfred Bujara, jednym z efektow
tej inicjatywy jest nawigzanie konstruktywne-
go dialogu spotecznego w Banku PKO S.A.
oraz poprawa relacji migdzy przedstawiciela-
mi zwigzku i pracodawcy.

Krajowy Sekretariat Bankow, Handlu
i Ubezpieczen NSZZ ,,Solidarnosé¢”
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18 kwietnia br. rozpoczely si¢ negocjacje
Protokotu Dodatkowego Nr 5 do jedynego
w m.st. Warszawa Ponadzaktadowego Ukta-
du Zbiorowego Pracy dla Pracownikow Za-
trudnionych w Jednostkach Budzetowych
m.st. Warszawy Gospodarujacych Lokalowym
Zasobem m.st. Warszawy oraz Powierzonym
Zasobem Nieruchomos$ci m.st. Warszawy
z dnia 7 marca 2008 roku. Negocjatorami
ze strony Regionu Mazowsze NSZZ ,.So-
lidarno$¢” byli Cztonkowie Zarzadu RM
w osobach: Kamila Szelagowska, Agnieszka
Chmielewska i Grzegorz Iwanicki.

Na poczatku rokowan Strona Zwigzkowa
poruszyta kwesti¢ realizacji postanowien PD
4. w czesci dotyczacej waloryzacji funduszu
wynagrodzen. Strony Uktadu doszty do poro-

zumienia, ze skoncentruja si¢ na opracowaniu
tabeli 1 wersji ujednoliconej Uktadu. Ustalono,
ze Strona Miejska opracuje propozycje tabeli
opartg na ustaleniach ze spotkania

Na kolejnym zebraniu w dniu 9 maja br.
strony dokonaty zmiany zapisu art.4 pkt. 7
wprowadzajac zapis ,,Do konca pierwszego
kwartatu danego roku planowany fundusz wy-
nagrodzen podlega corocznej waloryzacji, kto-
ra jest dokonywana w oparciu o Srednioroczny
wskaznik wzrostu cen towarow i ustug kon-
sumpcyjnych za rok poprzedni oglaszany przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego”.

Ponadto Strony Uktadu uzgodnily Tabelg
miesigcznych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego i Wykaz stanowisk pracowniczych,
szczegdtowych wymagan kwalifikacyjnych,

zaszeregowan do kategorii wynagrodzen
zasadniczych i stawek dodatku funkcyjnego.

Ostatecznie w dniu 20 czerwca br. w siedzibie
Biura Polityki Lokalowej m.st. Warszawy zostat
podpisany Protok6t Dodatkowy Nr 5 do PUZP,
z ramienia Regionu Mazowsze NSZZ ,.Solidar-
nos¢” ten wazny dla pracownikoéw dokument
podpisali Andrzej Kropiwnicki - Przewodniczacy
ZRM i Grzegorz Iwanicki - Sekretarz ZRM.

- To bez watpienia kolejny sukces przed-
stawicieli NSZZ ,,Solidarnos¢” Regionu Ma-
zowsze. Dziekujemy Wszystkim przedstawi-
cielom Stron Uktadu, ktorzy zaangazowali sie
w osiggniecie tego sukcesu dla dobra pracow-
nikow zatrudnionych w Zaktadach Gospoda-
rowania Nieruchomosciami m.st. Warszawy
- powiedziala Agnieszka Chmielewska |

DLUGA DROGA

- Negocjacje trwaty 10 lat - méwi Matgo-
rzata Malkowska, Przewodniczaca Organizacj
Medzyzaktadowej nr 2897 w Spotce.

- Poprzedni Uklad zostal wypowiedziany
przez owczesnego prezesa PGE Polskiej Gru-
py Energetycznej Pana Krzysztofa Kiliana.
Prawie natychmiast zostal powolany zespol
w sprawie negocjacji nowego uktadu. Na cze-
le zespolu negocjacyjnego stal Przewodni-
czqcy Naszej Komisji Miedzyzaktadowej Pan
Wojciech Cichonski. W trakcie kadencji 2018
-2023 w zwiqzku z rezygnacjg Przewodniczg-
cego z petnionej funkcji i po przeprowadzeniu
wyborow uzupetniajqcych, po dokonanym wy-
borze na Przewodniczgcq OM negocjacje byly
nadal kontynuowane - opowiada Matkowska.

Nowy Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy
gwarantuje pracownikom Spétki m. in. trzy
dni dodatkowego urlopu w roku, po wyko-
rzystaniu urlopu ustawowego, wyplacenie
wyrdznienia motywacyjnego, ktore zastapito
nagrody jubileuszowe, podwyzke wynagro-
dzenia zasadniczego w zwiazku z awansem
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nie mniejsza niz 10%, zwigkszony zostat
rowniez odpis na ZFSS (bedzie on wynosit
dwukrotnos¢ ustawowego), zwickszona zo-
stata takze odprawa emerytalna, ktora teraz
wynosi trzykrotno$¢ wynagrodzenia. Nie za-
pomniano o dzieciach pracownikow, co roku
rodzice dzieci od 6 do 15 roku zycia beda
otrzymywaé tzw. ,kredkowe” w wysokosci
300 zt. Powyzej wskazane dodatki to tylko
niektore z licznych benefitow wynegocjowa-
nych dla Pracownikow w nowym ZUZP-ie.

Oddzielnie w Regulaminie wynagradzania
znalazl si¢ punkt o corocznych negocjacjach
wskaznika wzrostu wynagrodzen w Spolce.

- To bez watpienia jest nasz diugo wycze-
kiwany sukces. Rozmowy byly bardzo cigzkie
i czasami wydawalo sig, zZe Uklad nie zostanie
nigdy podpisany. Ale wytrwalos¢ czlonkow ze-
spotu negocjacyjnego, wiara i wsparcie cztonkow
naszej organizacji daly wspanialy rezultat. Nie-
zmiernie sig ciesze z podpisania ZUZP! I z catego
serca dzigkuje wszystkim, ktorzy pracowali na
nasz sukces - méwi Matkowska. |
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MENEDZERSKA AKADEMIA NAUK
STOSOWANYCH W WARSZAWIE
Kaweczynska 36, 03-772 Warszawa




