OFERTA SZKOLENIOWA REGIONU MAZOWSZE NSZZ ,.SOLIDARNOSC”

WRZESIEN — PAZDZIERNIK 2023 roku

MIEJSCE SZKOLEN: SALA KONFERENCYJNA, WARSZAWA ul. SKIERNIEWICKA 36, II pietro
(budynek obok siedziby gtéwnej Regionu Mazowsze)

L.p. NAZWA i ZAKRES TEMATYCZNY SZKOLENIA Kto moze wzigc¢ udziat - ADRESACI . .
WRZESIEN PAZDZIERNIK
1. PRAWO WEWNATRZZWIAZKOWE NSZz ,SOLIDARNOSC”
Poznanie struktury NSZZ ,Solidarnos¢”, zasad tworzenia i wtasciwego ABC zwigzkowe
stosowania aktow prawa wewnatrzzwigzkowego, analiza dla kazdego petnigcego funkcje w NSZZ 11.09.2023 16.10.2023
przepisdw Statutu i wybranych uchwat. Kompetencje i podziat ,SOLIDARNOSC”
zadan w KZ/KM, sktadki cztonkowski, zasitki i zapomogi statutowe.
2. UPRAWNIENIA ORGANIZACJI ZAKEADOWYCH/
MIEDZYZAKEADOWYCH podstawowe zagadnienia cz. | Obowigzkowe dla Przewodniczacego
Kiedy i z jakich uprawnien moze korzystaé organizacja zaktadowa/ i pozostatych cztonkéw
miedzyzaktadowa. Obowigzki KZ/ KM umozliwiajgce realizacje Komisji Zaktadowej 25.09.2023 23.10.2023
uprawnien. Uprawnienia pracownika petnigcego funkcje w /Miedzyzaktadowej
Zwigzku — zasady ochrony stosunku pracy, oddelegowania state i
dorazne. Prawo KZ/KM do informacji, do pomieszczenia. Od
01.01.2019r. uprawnienia oséb niebedgcych pracownikami a
petnigcych funkcje zwigzkowe.
UPRAWNIENIA ORGANIZACJI ZAKEADOWYCH/ MIEDZYZAKE. Cz. Il
> ZAKLADOWE ZRODLA PRAWA PRACY Obowigzkowe
Rola i  udziat  organizacji  zwigzkowej w  tworzeniu dla os6b funkcyjnych 26.09.2023 24.10.2023
wewnatrzzaktadowych aktéw prawa pracy takich jak Regulamin negocjujacych zaktadowe
Pracy, Regulamin Wynagradzania, Regulamin Zaktadowego zrédta prawa pracy.
Funduszy Swiadczert Socjalnych, Ukfady Zbiorowe Pracy i inne
porozumienia zbiorowe. Warunkiem uczestnictwa
Nowe przepisy w Kodeksie Pracy - kontrola trzezwosci, praca zdalna. jest udziat w cz. | szkolenia z uprawnien.
4. KOMISJA REWIZYINA




Celem szkolenia jest poznanie kompetencji Przeznaczone
Komisji Rewizyjnej, jej roliw prawidtowym funkcjonowaniu dla cztonkéw 12.09.2023 19.10.2023
organizacji zwigzkowej. Zasady przeprowadzania kontroli i Komisji Rewizyjnych
wykonywania czynnosci pokontrolnych z wykorzystaniem
Regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej.
SZKOLENIE DLA SKARBNIKOW CZ. |
Zasady prowadzenia finanséw w organizacji zwigzkowe;j. Udziat w szkoleniu 18.09.2023 09.10.2023
Obowigzki podatkowe- rozliczanie organizacji zwigzkowej z powinien wzig¢ oprocz
Urzedem skarbowym. Obowigzki sprawozdawcze organizacji Skarbnika takze Przewodniczacy
zwigzkowej — zakres informacji wykazywanych w Sprawozdaniu KZ/KM.
Finansowym
Zasady finansowania dziatalnosci zwigzkowe;j.
Budzet organizacji zwigzkowej.
Podstawy ksiegowosci.
SZKOLENIE DLA SKARBNIKOW CZ.II. [warsztaty/
Wykorzystanie w praktyce wiedzy na temat prowadzenia dokumentacji Uczestnikami szkolenia 19.09.2023 10.10.2023
finansowo-ksiegowej: mogg by¢ tylko osoby,
e otwarcie i zamkniecie ksigg rachunkowych, ktére wziety udziat w | czesci
e  ksiegowanie operacji gospodarczych,- sporzadzanie bilansu, Szkolenia dla Skarbnikéw.
rachunku zyskow i strat,- deklaracji podatkowej CITS8., CIT8/0, -
obowigzek wydawania PIT
ZAKEADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH Przeznaczone dla cztonkéw KZ/KM
Czym jest Zaktadowy Fundusz Swiadczen socjalnych. w szczegdlnosci wehodzacych w skfad 14.09.2023 26.10.2023
Jakie sg zasady jego tworzenia i prawidtowego dysponowania Komisji Socjalnej dziatajacej u pracodawcy,
srodkami Funduszu. o .
Tworzenie Regulaminu ZFSS. odpowiedzialnych za sprawy socjalne w
Funkcjonowanie tzw. KOMISJI SOCJALNYCH. Kz/KM
ORGANIZACJE ZAKLADOWE A SPOLECZNA INSPEKCIJA PRACY Przeznaczone dla cztonkéw Komisji
Zaktadowych/Miedzyzaktadowych 27.09.2023 17.10.203

Procedura wyboru i struktura Spotecznej Inspekcji Pracy. Zadania
spotecznej inspekcji pracy. Uprawnienia spotecznej inspekcji
pracy i narzedzia prawne do ich realizacji. Ochrona stosunku pracy
SIP-6w. Plan pracy SIP. Komisja BHP. Wypadek przy pracy —
podstawowe zagadnienia.

zajmujacych sie kontaktami z SIP
oraz dla nowo wybranych Spotecznych
Inspektoréow Pracy, bedacych cztonkami
NSZzZ ,Solidarnos¢”

ZWOLNIENIA GRUPOWE | INDYWIDUALNE
Z PRZYCZYN NIEDOTYCZACYCH PRACOWNIKOW

Przeznaczone dla cztonkow




Zwolnienia indywidualne i grupowe z pracy z przyczyn niedotyczgcych Komisji Zaktadowych/Miedzyzaktadowych 05.10.2023
pracownikéw obowigzkowe w szczegdlnosci
- analiza przepiséw ustawy z 13 marca 2003 roku o szczegdlnych w przypadku przewidywanej redukcji
zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z zatrudnienia
przyczyn niedotyczacych pracownikow.
ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW.
10. SPORY INDYWIDUALNE | ZBIOROWE Obowigzkowe
Rodzaje, systematyzacja, przyczyny, fazy konfliktu. Analiza przepisow dla Przewodniczacego 12.10.2023
ustawy o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych. Procedury i pozostatych cztonkdéw Komisji
rozwigzywania sporéw zbiorowych. Legalnos¢ strajku. Zaktadowej/Miedzyzaktadowej
Rozstrzyganie sporéw indywidualnych. Mediacje w sporach. w szczegdlnosci przed podejmowaniem
Konsekwencje prawne za organizowanie i udziat w strajku. decyzji o wejsciu w spor zbiorowy
11 MOBBING cz. |
JAK ZWIAZEK MOZE SOBIE PORADZIC Z TYM ZJAWISKIEM? Przeznaczone dla cztonkow
Mobbing, mobber, ofiara, dyskryminacja - definiowanie pojec. Analiza Komisji Zaktadowych/Miedzyzaktadowych 18.10.2023

patologii Srodowiska pracy. Przyczyny, koszty indywidualne i
spoteczne. Prawne aspekty mobbingu, dyskryminacji, nekania,
przesladowania. Elementy polityki antymobbingowej. Rola
Zwigzku w przeciwdziataniu patologiom srodowiska pracy.

Jezeli jestescie Panstwo zainteresowani wybrang tematyka szkolenia, prosimy kierowa¢ zgtoszenie do Dziatu Szkolen:
e-mail: szkolenia.mazowsze@solidarnosc.org.pl lub tel. 22 314 80 93 (w terminach szkolen w godz. od 8.00-9.00)

Dokonujac zgtoszenia na szkolenia, prosimy o podanie niezbednych danych:

- imie i nazwisko uczestnika szkolenia,
- petniona funkcja zwigzkowa,

- nazwa organizacji zwigzkowej wraz z numerem z Rejestru Regionu

- oraz imie i nazwisko, numer telefonu wraz z petniong funkcjg zwigzkowa osoby zgtaszajace;j.

Czas szkolenia - rozpoczecie godzina 9.00 zakonczenie godz. 15.30

Szkolenia sa nieodptatne - warunkiem udziatlu w szkoleniu jest terminowe przekazywanie

przez Organizacje

Zaktadowa/Miedzyzaktadowa sktadek cztonkowskich do Regionu Mazowsze.




Uwaga: Istnieje mozliwo$¢ zorganizowania szkolen zamknietych, w ktérych udziat wezmg tylko cztonkowie z danej
organizacji, oddziatu terenowego albo sekcji branzowej. Wtedy nabdr na szkolenie organizowany jest przez dang strukture
a Region Mazowsze zapewnia oddelegowanie 0séb prowadzacych szkolenie.

Zapotrzebowanie na organizacje takich szkolen prosimy kierowaé¢ e-mailem do Dziatu Szkolen. Ponizej zaplanowane

szkolenia dla takich grup na wrzesien i pazdziernik 2023 roku.

Szkolenia dla grup zamknietych (zorganizowanych przez 0Z/OM i inne struktury organizacyjne NSZZ ,,Solidarnos¢’ Region Mazowsze )

L.p. NAZWA i ZAKRES TEMATYCZNY SZKOLENIA Kto moze wzigc¢ udziat - ADRESACI WRZESIEN PAZDZIERNIK
1. PRAWO WEWNATRZZWIAZKOWE Cztonkowie NSZZ ,Solidarnos¢” Organizacji 21.09.2023
NSZZ ,,SOLIDARNOSC” Zaktadowej Nr 788 0Z 788 Wierzbowo
2. UPRAWNIENIA ORGANIZACII Cztonkowie wtadz wykonawczych
ZAKLADOWYCH/MIEDZYZAKLtADOWYCH (tj. Komisji Zaktadowych i Komisji 04.09.2023
— Zagadnienia praktyczne Warsztaty cz. I. Miedzyzaktadowych) Organizacji 05.09.2023
Zaktadowych i Miedzyzaktadowych Oddziat
z Oddziatu Siedlce NSZZ ,,Solidarnosc¢” NSZZ Solidarnos¢”
Siedlce
Cztonkowie NSZZ ,,Solidarno$¢” Organizacji 22.09.2023
Zaktadowej Nr 788 0Z 788 Wierzbowo
3. SZKOLENIE DLA SKARBNIKOW CZ. | Przeznaczone dla skarbnikéw
i przewodniczacych (ewentualnie
innych oséb funkcyjnych) Komisji 02.10.2023
Zaktadowych i Komisji Oddziat
Miedzyzaktadowych) Organizacji NSzz
Zaktadowych i Miedzyzaktadowych Solidarnos¢”
z Oddziatu Siedlce NSZZ ,,Solidarnosc¢” Siedlce
4. SZKOLENIE DLA SKARBNIKOW CZ.II. [/warsztaty/ 03.10.2023
jow. Oddziat
NSzz
Solidarnos¢”
Siedlce







