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Walczymy o Poczte Polska!

DO WSZYSTKICH PRACOWNIKOW, SPOLECZENSTWA I MEDIOW!

My, Pracownicy Poczty Polskiej, nie mozemy dtuzej milcze¢ wobec destrukcyjnych dziatan Zarzadu PP,
ktére celowo niszczg nasza firme 1 degraduja warunki zatrudnienia. Z pelnym przekonaniem podejmujemy
protest, aby powstrzymac bezprecedensowy atak na nasze miejsca pracy i przysztos¢ narodowego operatora
pocztowego.

POCZTA POLSKA JEST CELOWO OSLABIANA — NIE POZWOLIMY NA TO!
Od miesigcy (od 21 pazdziernika 2024r.) probujemy prowadzi¢ negocjacje dotyczace Zaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy (ZUZP), lecz Zarzad PP konsekwentnie manipuluje i lekcewazy strong spoleczng.
Pomimo trwajacych rozméw, w sposob skandaliczny i jednostronny Zarzad PP na ostatnim spotkaniu
29 stycznia br. przedstawil, kolejny nowy projekt ZUZP, catkowicie ignorujac nasze postulaty i wczesniejsze
ustalenia z poprzednich spotkan. To jawna kpina z pracownikéw, ktorzy od lat zapewniaja cigglto$é i jakosé
ustug Poczty Polskie;j!

SKALA ZAGROZENIA JEST OGROMNA — PRACOWNICY STAJA SIE OFIARAMI
NIEKONSEKWENCJI I MANIPULACJT!



Kurier Mazowsza

W centrali Poczty Polskiej w War-
szawie zwigzkowcy z NSZZ ,,Soli-
darnos¢” oraz innych zwigzkowych
rozpoczeli okupacje budynku. Pro-

testujacy maja dos¢ lekcewazenia Mg

przez pracodawce. ,,Nie ma woli [ “
dialogu ze strony Kkierownictwa,
mamy dos¢. Zaczynamy okupacje”. |

- rozmowa Jakuba Pacana

— MieliSmy 6sme spotkanie do-
tyczace zakladowego zbiorowe-
go ukladu pracy przypomnijmy
wypowiedzianego jednostronnie
przez pracodawce. Pracodawca
nie przekazal nam dzisiaj zad-
nych wyliczef, zadnych danych,
na ktérych mogliby$my realnie
oprze¢ rozmowy o zasadach wy-
nagradzania pracownikéw Pocz-
ty Polskiej. W naszej ocenie te
roZmoOwy S3 pozorowane przez
pracodawce, pytanie czy sg pro-
wadzonej w dobrej wierze? Nie
mnie ocenia¢, w moim osobistym
Kole-
dzy i kolezanki bedg rotacyjnie
nas zmienia¢, aby caty czas kto$

odczuciu niekoniecznie.

z nas byt na sali gotowy do roz-
mow

— mOwi w rozmowie z portalem
Tysol.pl Marcin Gallo, wiceprze-
wodniczacy Organizacji Miedzy-
zakladowej NSZZ “Solidarnos¢”
Pracownikéw Poczty Polskie;.
Wobec trudnosci, jakie napoty-
kalismy w rozmowach z naszym
pracodawca z Poczty Polskiej
poprosilismy Ministerstwo, by
minister objal kuratelg te roz-
mowy 1 moze doprowadzil do
postepéw 1 zadbania o 55 tys.

pracownikow, cho¢ niestety ta
liczba nadal nam spada, ponie-
waz pracodawca wprowadzit
program dobrowolnych odejs¢,
a jednoczesnie wprowadzit pro-
gram  zwolnienh  grupowych.
To znaczy, ze jezeli kto$ nie
skorzysta z tych ,nominacji”
dobrowolnych odejs¢ bedzie
zwolniony w ramach zwolnien
grupowych. W zwigzku z tym
strona spoteczna postanowita
okupowa¢ centrale Poczty Pol-
skiej w Warszawie. Apeluj¢ do
pana ministra, by pochylit si¢
nad naszymi problemami — doda-
je Marcin Gallo.

Pocztowcy z NSZZ ,Solidar-
nos¢”

w ramach Krajowego

Sekretariatu  tacznosci  wielo-
krotnie zgtaszali na komisjach
sejmowych ciezka sytuacje Pocz-
ty Polskie;.

Poczta jako spdtka o znaczeniu
strategicznym jest traktowana po
macoszemu. Nieraz pokazywa-
liSmy, ze mozna na nas polegac,
cho¢by podczas powodzi, pande-
mii czy wojny na Ukrainie. Za-
wsze jesteSmy otwarci 1 gotowi
do niesienia pomocy i $wiadcze-
nia ustug na najwyzszym pozio-

mie. Obecnie nam si¢ to utrudnia.

Widzimy niebezpieczny trend
spadku wolumenow. Tracac wo-
lumeny nie begdziemy w stanie
dobrze wynagradza¢ pracowni-
koéw, a zadowolony, dobrze opta-
cony pracownik jest najlepsza
wizytowka swojej firmy.

— Pracuj¢ w Poczcie Polskiej
ponad 35 lat, jako zwigzkowiec
rozmawiatem z r6znymi zarzada-
mi, ale ten musze przyznac jest
wyjatkowo trudny. W minionych
latach dialog ze strong spotecz-
ng byl, raz lepszy, raz gorszy,
ale byt. Cztonkowie zarzadu, jak
1 dyrektorzy generalni przycho-
dzili narozmowy. Obecny prezes,
pan Sebastian Mikosz stwierdzit
w mediach, ze ,,W Poczcie Pol-
skiej jest ,,dlug intelektualny”,
ktory wiaze si¢ z konieczno$cig
uswiadamiania pracownikow, ze
zmiany w firmie sg nieuniknio-
ne”. Skoro tak o nas mysli, to tak
nas traktuje. My juz nie mamy
wyjscia 1 bedziemy tutaj do skut-
ku

— mowi Krzysztof Fidelis, Prze-
wodniczagcy  Ogolnopolskiego
Zwiazku Zawodowego ,,Ochro-
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KurieEr Mazowsza 1

Stanowisko ,,Solidarnosci”

W swoim stanowisku Pocztowcy z NSZZ Solidarno$¢ pisza:
,»Skala zagrozenia jest ogromna — pracownicy staja si¢ ofiarami niekonsekwencji i manipulacji!

Nasze kluczowe obawy obejmuja:

1. Brak transparentnos$ci w informowaniu o rzeczywistej sytuacji finansowej spotki i ukrywanie jej fak-
tycznego stanu.

2. Drastyczng redukcje wynagrodzen poprzez eliminacj¢ kluczowych sktadnikow ptacowych, takich jak
dodatki stazowe, premie roczne, nagrody jubileuszowe oraz pozostatych sktadnikow, ktore otrzymuja
pracownicy w ramach obecnie obowigzujacego ZUZP z 2015 roku.

3. Bezwzgledne dazenie do likwidacji tysigcy miejsc pracy — raz mowi si¢ o 8500 zwolnieniach, raz
0 9300! Ta niekonsekwencja jest jawnym dowodem chaosu i braku realnej strategii zarzadzania. Zarzad
PP w ramach transformacji Poczty Polskiej (poza drastyczng redukcja zatrudnienia si¢gajaca tacznie po-
nad 15% zatogi) 1 pozbawienia tysigcy Pracownikow $wiadczen, ktore jeszcze obowigzuja w obecnym
ZUZP z 2015 roku, — nie przedstawit zadnych propozycji dotyczacych rozwoju biznesowego Poczty
Polskie;j.

4. Zwigkszanie obcigzen dla pracownikow przy jednoczesnym odbieraniu im naleznych §wiadczen (dra-
styczne braki w obsadzie listonoszy, zaleglosci w dorgczaniu korespondencji do klientéw siegajace nawet
kliku tygodni,, kolejki w placowkach pocztowych z powodu braku obsady w grupie asystentow).

5. Prowadzenie negocjacji w zlej wierze i wykorzystywanie ich jako pozoru, podczas gdy rzeczywiste
decyzje juz zapadly. Przyktadem jest ostatnie spotkanie 29 stycznia br przedstawienie nowego projektu
ZUZP, nastepnie 30 stycznia przestanie do strony spotecznej nowego projektu regulaminu wynagradza-
nia. A przeciez Pani Wiceprezes Joanna Drozd na wczesniejszych spotkaniach wielokrotnie podkreslata,
ze Zarzad PP, prowadzi negocjacje w dobrej wierze!

RAZEM BRONIMY MIEJSC PRACY!

Drodzy Pracownicy, Mieszkarnicy, Przyjaciele,

Was do solid sciowej pikiety w obronie miejsc pracy!
Data: 26 lutego 2025 r.
Godzina: 11:00
Miejsce: Warszawa. przed siedziba Poczty Polskiej, ul. Rodziny Hiszpanskich 8
Dlaczego warto by¢ z nami?

+ Bronimy miejsc pracy - dzi$ oni. jutro kazdy z nas moze stanaé przed

podobnym zagroZeniem!

+ Pokazujemy sile i solidarnos¢ - razem mamy moc!

+ Dajemy jasny sygnal - decyzje o nas nie moga zapada¢ bez naszego glosu!
Nie pozwoélmy, by przyszlos¢ pracownikéw Poczty Polskiej zostala przesadzona za
ich plecami!

Twoja obecnosé to glos sprzeciwu wobec zwolnien i pogarszajacych sie warunkow
pracy!

Przyjdz 1 wesprzy] tych, ktorzy codziennie sluzg spoleczenstwu!
Razem mozemy wiecej!

DO ZOBACZENIA NA PIKIECIE!
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Kurier Mazowsza

Regionalna $gkcja Kobiet
NSZZ SOLIDARNOSC Region Mazowsze

01-201 Warszawa, ul. Skierniewicka 36

Stanowisko Regionalnej Sekeji Kobiet NSZZ “Solidamosc™
w sprawie zwolniea grupowych w Carrefour Polska

z dnia 14.02.2025

Fegionalna Sekcja Kobiet NSZZ “Solidarnosc” stanowczo  sprzeciwla  sle  planowanym
wolnieniom grupowyvm w sieci handlowe] Carrefour Polska, ktdra zatrudnla w wilekseoscl
koblety. Uwazamy, Zze sposdb traktowania pracownikéw  jest niedopuszczalny 1 pozbawiony
szacunku dla ich wieloletniego zaangazow ania w rozwdj firmy.

Poteplamy pozorowany dialog speleczny orae brak dobrej woli ze strony pracodawcy w zakresie
zabezpieczenia pracownic preed skutkami zwolnien. Organlzacja rwilazkowa przedstawlla
propozyveje pakletu socjalnego majacego na celu zlagodzenie skutkdw zwolnied grupowych.
Miestety. Carrefour odrzucll wszystkie sugestle, kierujac sie wylacznie wlasnym interesem, bez
uwzglednienia trudnej sytuacji materialnej 1 bytowej zwalniany ch pracownikdw.

Podkreslamy, Ze zwiazek zawodowy dwukrotnie zwracal sie do pracodawcy z postulatem, aby
kryteria doboru do zwolnien obejmowaly nie tylko ocene pracy, ale tak#e sytuacje materialng
pracownic. Takie podejscie pozwoliloby ochronié najslabszych pracownikow przed dramatycenymi
konsekwencjami utraty zatrudnienia.

Szczegdlnie niepokoi nas fakt, ze brak dodatkowego zabezpleczenta socjalnego dla pracownic ze
sklepiw zlokallzowanyvch w malych miastach bedrie jeszcze bardriej dotkliwy. W obliczu
rosnacego bezrobocia w kraju osoby te moga stanad w obliceu powagnych trudnosci ze
znalezieniem nowej pracy, co rnaczaco pogorszy ich sytuacje bytowa.

Postepowanle zarzadu Carrefour Polska odbleramy jako antyspoleczne 1 antypracownicze, co
stol w razace] sprzecenosci z deklarowana przez firme polityka spoleczne] odpowledzialnoscl
biznesu.

Ocrekujemy, #ze¢ pracodawea nlezwlocznie podejmie rzeczywlsty dialog ze strona spolecna i
uwzgledni potrzeby pracownic, ktdre preez lata preyezynialy sie do sukcesu sieci Carrefour w
Polsce.

Regionalna Sekcja Kobiet
NSZZ .. Solidamosc” Region Marowsze
Sekretarz Rady RSK Przewodniczaca Rady RSK

Anna FLalewska Danuta Kubacka,



Kurier Mazowsza V

Nowy bonus dla mazowieckiej ,,Solidarnosci”

Udzielajacy rabatu przyzna cztonkom NSZZ ,,Solidarno$¢” zrzeszo-
nym w organizacjach zwigzkowych dzialajacych na terenie Regionu
Mazowsze NSZZ ,,Solidarnos$¢” rabat na $wiadczone ustugi fizjotera-
pii w wysokosci:

10 % na pojedynczy zabieg fizjoterapii. Kazdy zabieg jest 50 minu-
towy. Dostosowany indywidualnie pod pacjenta. Moze by¢ to masaz
leczniczy, relaksacyjny, fizjoterapia kr¢gostupa, drenaz limfatyczny, Heltmed Clinic

terapia manualna itd.., jak rowniez specjalnie utozone ¢wiczenia. przy Rondo ONZ 1 w Warszawie
10 % na zakup pakietow zabiegow fizjoterapii, od cennika podsta- (budynek Rondo 1, 8 pigtro)
wowego pakietow

Rabat bedzie udzielony cztonkom zwigzku po okazaniu w miejscu — rezerwacje dokonywane beda pod
$wiadczenia ustugi waznej legitymacji czlonkowskiej potwierdzajacej numerem telefonu 694 951 160.
przynalezno$¢ do NSZZ ,,Solidarnos¢”

Rabat bedzie udzielany w:

Biala sobota w Centrum ATTIS w Warszawie

Uprzejmie informujemy, ze w dniu 8 marca 2025 r. w godz. 1000 — 1400 w budynku przychodni Centrum
ATTIS Warszawie przy ul. Gorczewskiej 89 odbedzie si¢ biata sobota — dzien otwarty dla pacjentow. W pro-
jekcie przewidziane sg bezptatne badania diagnostyczne, edukacja zdrowotna dot. profilaktyki nowotworow
ztosliwych oraz inne przedsiewzigcia stuzgce promocji zdrowia. Zapisy i szczegoétowe informacje dostgpne
sa pod tel. 538 237 239 w godz. 8-14.

ZDROWIE KOBIETY
QzZowsze.
Dazowsze @& CENTRUMATTIS
Zadanie dofinasowane ze érodkéw budzetu Wojewodziwa Mazowieckiego ‘. Mazowiecki Szpllal Brodnowski

BIALA SOBOTA
8 marca godz. 10-14, ul. Gorczewska 89

» Dietetyk, Fizjoterapeuta PROWADZIMY ZAPISY
oilbinisiiasis NA BEZPEATNE
» Edukacja brafitterki
. . 2 2 BADANIA i EDUKACJE
» Edukacja w zakresie badania piersi
» Pomiary masy i sktadnikéw ciata BMI ZDROWOTNA!

TEL. 538 237 239

» Edukacja onkologiczna — quiz wiedzy

» Zdrowe wlosy - badania skory glowy W godz. 8-14

» Pomiary zawartosci tlenku wegla
w wydychanym powietrzu

» Pomiary cukru i panelu lipidowego

S : i Partnerzy
oraz cisnienia tetniczego krwi

*ALAB *Apteka od
*ACS Audika *AVO
* Bra-Dreams mate i duz,

» Badania stuchu




VI Kurier Mazowsza

Wydarzenia Kulturalne
MARZEC

,,Boeing Boeing” — odlotowa komedia z udzialem gwiazd
Warszawa, Scena Relax
1 marca 2025, godz. 17:00, 20:30
bilety: 72,8 zt - 145,6 zt (kod: KULTURA9AO)

ELZBRA i AR WILENE  ARAUBIEAS—WIKOZA y
JAROSIK  JAROSIK  CHAPKD SUSZYASKA / LASOTA ~ROZNERSKI  KUDLEK

pektakla¥e ADRIA-ARTFL

,,Dobrze si¢ klamie”
Warszawa, Scena Relax
15 marca 2025, godz. 17:00, 19:30
bilety: 72,8 zt - 163,8 zt (kod: KULTURA9AO)

,,Sztuka i seks, czyli Peggy Guggenheim”
— monodram Ewy Kasprzyk
Warszawa, Scena Mala
15 marca 2025, godz. 19:00
bilety: 86,45zt - 122,85 zt (kod: KULTURA9AO)

ARTHUR J.NEWFIELD  ODDAM KOCHANKA W DDBRE RECE OLGABORYS

,,» Wyjscie awaryjne — oddam kochanka w dobre rece” KAT::;:::EB:IE?'TA;EU%S% ;
Warszawa, Scena Relax s 2 = " RAFA CIESZYNSKI

22 marca 2025, godz. 16:00, 19:00 o= = - 4 DQRIUSZKOH_!JEK

bilety: 118,3 zt - 145,6 zt (kod: KULTURA9AO) R : T —

,,Barabuum” — Spektakl komediowy, rez. Artur Barcis
Warszawa, Scena Mala
29 marca 2025, godz. 19:00
bilety: 127,4 zt - 163,8 zt (kod: KULTURA9AO)

»»,Dwoje na zakrecie”
— Herman, Topa i Dziuba w komedii teatralnej
Warszawa, Scena Mala
31 marca 2025, godz. 19:00




